高雄市三民區鼎金國民小學103學年度第二學期第1次校務會議紀錄
一、時間：104年06月25日 19：00起
二、地點：本校忠孝樓視聽教室

三、主席： 陳瑞鴻校長               記錄：林雅珮主任
四、出席人員：本校103學年度校務會議代表(如簽到表)
五、主席致詞： 
1. 今年藝文展演邀請原縣有藝團的學校到校展演，為這些表演的孩子創造成功的經驗，也為鼎金的孩子創造學習的楷模，希望未來繼續獲得各位家長支持，為鼎金孩子創造更多不一樣的藝文感受。

2. 今年有申請到國際志工開擴學生國際視野，成效相當卓著，這次的志工將在6/28返國，也邀請志工及各位家長一同出席明日晚上七點在學校地下室舉辦之志工感恩餐會，席中將敦聘前榮譽家長會長謝龍江會長擔任志工團團長一職，共同為鼎金的孩子付出關懷。
六、提案討論：
    案由一：新訂學生輔導工作委員會組織及運作設置辦法，提請討論。
    說  明：

依學生輔導法第八條第三項規定，成立高雄市三民區鼎金國民小學學生輔導工作委員會（以下簡稱本會），並為規範本會之組成及運作，特訂定本辦法。
    決  議：照案通過（17人出席，17人同意）。
七、臨時動議：無
八、散會：20時00分整
承辦人：






單位主管：






校長：
附件一

高雄市三民區鼎金國民小學學生輔導工作委員會組織及運作設置辦法
104年6月25日103學年度第二學期第1次校務會議通過
一、為促進與維護學生身心健康及全人發展，健全學生輔導工作，依學生輔導法第八條第三項規定，設高雄市三民區鼎金國民小學學生輔導工作委員會（以下簡稱本會），並為規範本會之組成及運作，特訂定本辦法。
二、本會任務如下：
（一）統整學校各單位相關資源，訂定學生輔導工作計畫，落實並檢視其實施成果。
（二）規劃或辦理學生、教職員工及家長學生輔導工作相關活動。
（三）結合學生家長及民間資源，推動學生輔導工作。
（四）其他有關學生輔導工作推展事項。
三、本會置委員九人，其中一人為主任委員，由校長兼任之，其餘委員由校長就學校行政主管、輔導教師或專業輔導人員、教師代表、職員工代表、學生代表及家長代表聘兼之(如附件)。
    任一性別委員人數不得少於委員總額三分之一。
四、本會委員聘期一學年，期滿得予續聘。委員因故出缺時，由校長依身分代表補聘之；補聘委員之任期至原任期屆滿日為止。
五、本會置執行秘書一人，由本校輔導主任兼任之，承召集人指示，辦理本會有關業務。
本會之幕僚作業，由本校輔導處辦理之。
六、本會視本校業務需要召開會議，每年至少開會一次，必要時得召開臨時會議。

    會議由主任委員召集並為會議主席；主任委員因故未能出席時，由主任委員指定委員一人代理之；未指定者由出席委員互推一人為主席。

    本會開會時，本會委員應親自出席會議；必要時本會得邀請相關機關、專家學者、民間團體、專業輔導人員代表列席。
七、本會委員均為無給職，活動所需經費，由本校相關預算支應。
八、本會會議之決議事項，事涉本校各單位權責及業務性質，由主任委員指定相關處室及人員配合執行之。
九、本設置辦法經校務會議通過，並呈  校長核准後實施，修正時亦同。
高雄市三民區鼎金國民小學學生輔導工作委員會
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