高雄市三民區鼎金國民小學學校課務編配須知

100.06.03本校99學年度第2學期第2次校務會議通過訂定
一、依據高雄市政府教育局頒「高雄市國民小學教師及兼任行政職務人員每週授課節數編排要點」規定訂定本須知。
二、目的
  （一）維護學生受教權益，提供最佳師資品質。

  （二）發揮教師專業，適才適所，提高教學實質效果。
   (三）兼顧教師個人需求和學校發展，公平公正安排課務。

三、組織：成立「課務編配小組」，協同教務處安排課務事宜；「課務編配小組」由校長擔任召集人，成員包括教務主任、教學組長、各學年主任(新學年度)、教師會長，共計11人。

四、學校課務編配原則
 （一）依據『高雄市國民小學教師及兼任行政職務人員每週授課節數編排要點』編排教師授課節數。
  （二）兼任行政教師實際授課節數於學校核定員額編制及經費額度內編配。

  （三）學校課務編排，英語以科任教師任教為原則，並須由具備教育部規定之合格英語教師資格者擔任。

   (四) 學校課務編排，電腦、音樂以科任教師任教為原則，並以具備該科目專長教師為優先，編排任教該科目。

   (五) 學校課務編排，自然以科任教師任教為原則，得以教師兼任組長為優先對象安排任教。

   (六) 學校課務編排，組長擔任科任教師者，以其所具備之專長科目為優先安排其任教，並視學校排課實際情況編配其他科目。

五、學校課務編配作業程序

   (一) 學校每學年度開學前，由教務處教學組負責編配全校教師課務，依據『高雄市國民小學教師及兼任行政職務人員每週授課節數編排要點』及學校核定員額編制及經費額度決定主任、組長應授節數與教學科目，提請「課務編配小組」審議通過。

   (二) 教學組編配課務經審議通過後，應於學年度開學前依學校行政需要與教師需求排定全校教師課表，送校長核定後公布。

六、本須知提校務會議通過後實施，修正時亦同。
