
高雄市三民區鼎金國民小學 111學年下學期教師會議報告事項 

會議記錄：吳蔚玟組長                                    日期：112.3.15 

處室 組別 報告事項 

校長室 校長 

1. 昨日師生疫苗注射、上週的四年級英語歌唱比賽及

今日的防災演練，感謝所有處室及老師的協助與指

導。 

2. 本校今年推展「雙語特色學校」，感謝教務處及老

師的指導與協助，目前學校以英語課與外國英語老

師做協同教學，未來希望擴展到其他領域做結合，

另再結合本校校訂課程「國際文化」，以推動雙語

課程及教學在學校發光發熱，成為本校特色課程。 

3. 本週三教師研習為「生生有平板教學研討」，請老

師踴躍參加。 

4. 目前進行 112學年度新生報到，感謝教務處協助，

並請老師協助鼓勵相關學生踴躍到校報名。 

教務處 教務主任 

1. 下午週三進修研習為平板推廣。 

2. 4年級英語歌唱比賽優勝班級為4-1，外師已經開始

安排訓練時間。 

3. 3/17  10:05同濟會頒發助養金。 

4. 3/18  9-12點科展訓練。 

5. 3/22升旗客語母語日；3/29英語日教學；3/30復活

節找彩蛋活動。 

6. 3/23-3/25新生報到，在家長會辦公室，課照班每天

有兩位老師協助。 

7. 3/25補4/3(一)的課。 

8. 3/27-3/31 校內國語文競賽。 

學務處 

學務主任 

1. 防災逃生演練深獲委員讚賞，感謝全校師生確實做 

好演練。 

2. 3/21(星期二)一、二年級戶外教學。 

訓育組 

1. 3/16（四）早上 7:50 會廣播請孝悌楷模到玄關集 

   合與校長合照(無個別發通知單)。  

2. 3/17（五）早上 8:00 請五年級自治市小市長候選

人到 1樓大辦公室學務處抽籤。 

3. 課後社團上課期間 3/6(一)~6/14(三)止。 

    (以上報告已發給各班通知單) 

 



總務處 事務組 1. 3/22下午 2點舉辦防火防災研習，請教師踴躍參加。 

輔導室 

輔導主任 

1. 3/21(二)晚上 7-9點辦理本學期第一場親職講座，

題：從收納談家庭與親子互動，地點：家長會辦公

室，星期五會發下學生錄取通知道，請老師鼓勵家

長踴躍參加，也歡迎有興趣的老師一同參加。 

2. 3/29週三進修是特教研習，煩請尚未至特教系統報

名的老師儘快上網報名，公告連結放在校網公告

中。 

親職教育組 

1. 112年祖孫金像獎活動徵選開始，有興趣的老師可

參閱計畫，每校推選 1-3個學生家庭，請於 4/25前

交至親職組，方便報名作業，感恩老師! 

人事室 

1. 3月 20日起配合防疫鬆綁，確診輕症免通報、免隔

離，改為 0+n自主健康管理，考量校園近距離且群

聚活動，建議快篩陽性教職員工 0及次日起 5日在

家自主健康管理(不列入學年度事病假計算及成績

考核考量) 

2. 補休期限規定 

依「各機關加班費支給辦法」規定公務人員加班補

休期限自 112年 1月 1日起修正為 2年；本市所屬

公立高級中等以下學校（含幼兒園）校（園）長及

教育人員之補休，其要件事實發生於 112年 1月 1

日以後者，比照公務人員由 1年延長至 2年，遷調

人員於原服務學校未休畢之補休，得於原補休期限

內至新任職學校續行補休；至要件事實發生於 111

年 12月 31日以前者，仍依原規定辦理。 

3. 兼職規定 

教育部修正專任教師兼職處理原則，兼任行政職務

教師先依「國立各級學校兼任行政職務教師兼職處

理辦法」辦理。(相關規定已公告教師專區，提醒

符合兼職範圍應事先提出申請，經學校書面核准) 

4. 各項福利 

 目前市府提供自付汽機車強制險及及台灣大哥大  

 電信優惠 

行政院人事行政總處提供公教保險(團體、長照、

旅遊)及貸款(急難、房屋、消費性)等福利，請善加

利用。 

 


